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	Главный специалист по учету и отчетности

	Бухгалтерский учет и отчетность
	1
	Постоянная
	19000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.30
	17.15
	стаж работы по специальности не менее 3-х лет и при этом среднее профессиональное образование по специализации должности муниципальной службы или образование, считающееся равноценным;
без предъявления требований к стажу и при этом высшее профессиональное образование по специализации должности муниципальной службы или образование, считающееся равноценным
	 организация деятельности по эффективному взаимодействию с организациями государственными органами и органами местного самоуправления; подготовки проектов нормативных правовых актов и их практического применения; владения компьютером с использованием необходимого программного обеспечения и пользования современной оргтехники; систематизации информации и работы со служебными документами
	предоставление жилья, а так же соц.гарантии, предусмотренные федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «О муниципальной службе», локальными НПА


